
 

Der Natur -  und Tierpark Goldau begeistert jährlich rund 450’000 Gäste inmitten einer eindrucksvollen 

Felsenlandschaft und idyllischer Wälder. Auf 42 Hektaren leben rund 100 europäische Wildtierarten. 

Rund 200 Mitarbeitende und viele Freiwillige engagieren sich täglich für Natur -  und Artenschutz, Bildung 

und Forschung und treiben die nachhaltige Entwicklung des wissenschaftlich geführten Parks 

konse quent voran.  
 

Tierpfleger:in  100  %  

Start:  1. September 202 6 oder nach Vereinbarung  

Arbeiten mit Wildtieren im europäischen Kontext  

Sie arbeiten täglich mit europäischen Wildtieren und stellen deren artgerechte Haltung, Pflege und Ent-

wicklung sicher. Ihre Tätigkeit verbindet klassische Tierpflege mit Verhalten, Training und moderner Tier-

haltung in einem wissenschaftlich geprägten Umfel d.  

Ihre  Aufgaben  

• Fach -  und artgerechte Pflege, Haltung und Zucht von vorwiegend europäischen Wildtieren  

• Reinigung und Unterhalt der Anlagen sowie Futterzubereitung und Fütterung  

• Anwendung moderner Methoden im Tiertraining sowie in der Verhaltensanreicherung  

Ihr  Profil  

• Abgeschlossene Ausbildung als Tierpfleger:in Wildtiere mit EFZ  

• Handwerkliche Erstausbildung sowie technisches Verständnis von Vorteil  

• Motivation, eigene Ideen einzubringen und das Tierwohl weiterzuentwickeln  

• Erfahrung im modernen Tiertraining und in der Verhaltensanreicherung  

• Interesse an europäischen Wildtieren und deren Verhalten  

• Kommunikationsfähigkeit sowie Freude an der Vermittlung von biologischem Wissen  

• Aufgeschlossenes, freundliches und gepflegtes Auftreten  

• Zuverlässigkeit und ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein  

• Starker Sinn für Hygiene und Sauberkeit  

• Freude an praktischer und körperlicher Arbeit in der Natur  

• Bereitschaft zu Wochenend -  und Feiertagsarbeit  

• Führerausweis Kategorie A1 und B  

 

Unser Angebot  

• Selbstständiges Arbeiten in einem vielseitigen, abwechslungsreichen Aufgabenfeld mit grossem 

Gestaltungsspielraum  

• Mitarbeit in einem modernen, zukunftsorientierten Unternehmen mit agiler Führungskultur und 

motiviertem Team  

• Attraktive Anstellungsbedingungen, moderne Infrastruktur sowie vielfältige Fringe Benefits  

Bewerbung  und Kontakt  

W ir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, inklusive Angabe Ihrer Jahresbruttolohn-

vorstellung, per E -Mail an: bewerbung@tierpark.ch . Für Fragen steht Ihnen  Brigitte Hartmann , Leiterin 

HRM, gerne zur gerne zur Verfügung:  041 859 0 6 05 . 

mailto:bewerbung@tierpark.ch
tel:+41418590605

